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من 
نحن

جمعية تنمية المرأة الريفية هي مؤسسة أهلية فلسطينية
تنشط في الضفة الغربية وقطاع غزة. نشأت الجمعية عام
1987 خلال الانتفاضة الأولى كدائرة نسوية في جمعية
التنمية الزراعية، وفي العام 2001 استقلت الجمعية،
وتم ترخيصها وتسجيلها لدى وزارة الداخلية تحت الرقم

. RA-287-C
تتمتع جمعية تنمية المرأة الريفية بدور فاعل ومؤثر
وبتواجدٍ قويٍ ونشط في اوساط القاعدة المجتمعية
بشكل خاص الريفية، وبوجود شبكة تحتوي على أكثر
من 3000 عضوه موزعين على 56 نادٍ نسوي، كما
تمتاز الجمعية بهيكلية تنظيمية فريدة ذات قاعدة شعبية

واسعة الانتشار من المتطوعين/ات المتفانيين/ات.
 تسعى جمعية تنمية المرأة الريفية لتعزيز حقوق المرأة
الريفية من خلال إيجاد بيئة ممكنة وداعمة لهن في
مجتمعاتهن المحلية، ونشر مساهماتهن الثرية في المجتمع
الفلسطيني، بالإضافة إلى تصميم المشاريع الابتكارية
ضمن ثلاثة برامج 1.التمكين الاقتصادي2. المشاركة

الاجتماعية والسياسية3. مناهضة العنف ضد النساء.
توظف الجمعية في البرامج المذكورة التعليم والتوعية
والمشاركة المجتمعية والتعبئة، وتطوير المهارات
والضغط والمناصرة من أجل خلق قيادات نسوية داخل

المجتمع الريفي.
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رؤيتنا
رسالتنا

رسالتنا
تسعى جمعية تنمية المرأة الريفية  

إلى خلق حراك نسوي في الريف
الفلسطيني قادر على المطالبة
وتنمية حقوق النساء الاجتماعية

والاقتصادية والسياسية.

المساواة بين النساء والرجال
والفتيات والفتيان في الريف
الفلسطيني بما ينسجم مع وثيقة
إعلان الاستقلال والاتفاقيات

والمعايير الدولية.

العدل والانحياز للفئات الاكثرقيمنا
اً. اً وحرمان تهميش

المساواة. 
المشاركة. 

الشفافية.
التطوع.

المصداقية.
القوة وعدم المساومة.

قيمنا

رؤيتنا

تحتكم الجميعة في عملها
لمنظومة القيم العليا التي تلتزم
بتطبيقها في ممارساتها اليومية،
وتوجهاتها الاستراتيجية كقيادة،
وإدارة، وموظفات وموظفين

وتتضمن:



الاستراتيجية
الاهداف 
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الاهداف الاستراتيجية لجمعية تنمية المرأة
الريفية للأعوام 2019 – 2023

 تعزيز مستوى العدالة والمساواة بين الرجل والمرأة
والحد من العنف ضد النساء والفتيات في المجتمع

الفلسطيني.

تعزيز العدالة الاقتصادية للنساء والفتيات في
الريف الفلسطيني.

تحسين مستوى أداء الجمعية وكفاءتها ورفع
مستوى تمثيلها وتأثيرها على المستويات الوطنية،

والإقليمية، والدولية.

تعتمد الجمعية على العديد من الوسائل في عملية
التعبئة المجتمعية، وتعتبر الضغط والمناصرة جزء
أساسي من الأدوات التي تتبناها في عملها نحو
تحقيق أهدافها، اضافة الى صياغة والتاثير بالمحتوى

الاعلامي بما يساهم في عملية التغيير المرجوة .
 بالإضافة إلى ذلك، تلتزم الجمعية بالعمل انطلاقا من
مبدأ المساواة  ليس فقط مع النساء والفتيات وإنما
نّاع القرار على كذلك مع الشباب والرجال، ومع ص

المستويين المحلي والدولي



مجلس الادارة
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هيلدا عيسى

رندة عبد ربه / زين 

أمينة
الصندوق

رئيسة مجلس الادارة

ليلى خشان

نائبة الرئيسة في
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لبنى مطر
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عضوية الجمعية
تسعى جمعية تنمية المرأة الريفية لتوسيع عضويتها ومشاركتها في المنظمات
والتجمعات المحلية التي تعمل على خدمة المجتمع ومن ضمن  عضويتها في

الشبكات والائتلافات:

الشبكة النسوية العربية " رؤى " المؤتمر النسائي الاقليمي العربي " اندع " 
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كلمة رئيسة مجلس الادارة 

ان كل الكلمات ستكون ركيكة في حضرة الدماء الفلسطينية التي
سالت، لكن لا بد من استمرارنا بكل مانستطيع لنصرة غزة واهلها،

اً وفلسطين وبايماننا ان هذه الدماء لن تذهب هدر
ةً وبقلوب يعتصرها الالم نترحم على شهدائنا في قطاع غزة بداي
الحبيب وكافة شهداء فلسطين التي روت دمائهم ارض الوطن فهم
مجد امتنا وتاج رؤوسنا وهم من صان العرض والشرف، وندعو
بالشفاء للجرحى والحرية للمعتقلين فبنضالهم وتضحياتهم نمضى

وننتصر باذن الله لنبني غدا تشرق فيه الحريه والعدالة .
تودع فلسطين العام 2023 وظلال الحرب الغاشمة تضرب باهلنا في
غزة الحبيبة منذ ثلاثة اشهر ولا تزال مستمرة دون هواده او رحمة،
وقائمة من آلاف الشهداء ودمارا "يضاهي، إن لم يكن أعلى من
مستويات الدمار التي لحقت بالمدن الألمانية خلال الحرب العالمية
الثانية )1939-1945("، وفق تصريح لممثل الاتحاد الأوروبي
للشؤون الخارجية والسياسة الأمنية جوزيب بوريل. ابرياء يقعون
قتلى كل دقيقة اغليهم من الاطفال والنساء، عاما مثقلا بالدماء
والدمار والانتهاكات الإسرائيلية، على مرأى ومسمع العالم وبدعم

دول كبرى أحيانا.
وفي حين يستمر نزيف الضفة الغربية نتيجة للانتهاكات الإسرائيلية
من القتل،والاعتقال، والتهجير والاستيطان ونهب الأراضي
والثروات، التي لم تتوقف وبتزايد مستمر على مجمل محافظات
الضفة الغربية، وعليه كان من الصعب رسم خطوط واضحة بعدم
وجود منظور زمني محدد لانتهاء الحرب وتطورات الاوضاع
السياسية في الضفه الغربية وكامل الوطن، وحيث اننا ما زلنا في
مرحلة التعافي من جائحة كورونا ولكن لم تتردد الجمعية وطاقمها
منذ اليوم الاول بوضع اولويات وخطة عمل لسبل تقديم الدعم
لاهلنا في غزة، وواصلت الليل مع النهار في محاولة توفير الحد
الادنى من التدخلات في ظل كل التضيقات والحصار وصعوبة

التواصل مع طاقم الجمعية في غزة                         

https://www.aljazeera.net/encyclopedia/2014/10/18/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%B1%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AB%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9
https://www.aljazeera.net/encyclopedia/2014/10/18/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%B1%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AB%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9
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كلمة رئيسة مجلس الادارة 

 الا ان الجمعية وكالعادة وبتميز طاقمها الذي لم يتقاعص رغم
كل الظروف عن المبادرة والمخاطرة واعطاء الاولوية لتقديم العون
بكافة الطرق من خلال فتح الاندية لتكون ملجأ للكثيرين وتوفير ما
يمكن من الاغذية وغيرها وبالتنسيق مع الجهات الفاعلة، اضافة الى
الجهود التي بذلت من قبل ادارة الجمعية بالعلاقة مع الممولين
ونتيجة لمصداقية الجمعية من خلال عملها في السنوات الماضية
فقد كانت من المؤسسات التي حصلت على موافقة الممولين
لتقديم دعم لاهلنا في القطاع وخاصة النساء عضوات الاندية النسوية
وعائلتهم اضافة الى المرضى القادمين من القطاع للعلاج
والمتواجدين في الضفة الغربية، وتتوجه الجمعية لرسم الخطوط
العريضة لخطة العام 2024 بسينارويهات مختلفة في محاولة
الاستجابة لتوقعات ولبناء تصورات لما يمكن تقديمه في حال
استمرار الحرب، وفي حال انتهائها، وهي عملية صعبة جدا ولكننا
دائما نتحدى الصعاب وتنجاوز العقبات بايماننا وثقتنا ان القادم

افضل .
وفي الختام اتقدم باسمىي واسم مجلس ادارة الجمعية بكل
الاجلال والامتنان لطاقم الجمعية في غزة لمثابرتهم وعملهم الدؤوب
وتحديهم لكل الظروف لتقديم العون والدعم رغم معانتهم
الشخصية ووضعهم وتهجير عائلاتهم الا انهم لم يتوقفوا بل اعطونا
الامل والحافز، ولا ننسى الطاقم الاداري في الجمعية الذي ايضا لم
يتواني في بدل كل الجهود من خلال العلاقة مع الممولين
والمشاركة في كل الفعاليات لنصرة غزة، فرغم الالم والوجع
فالواجب ينادي للتكاثف والعمل وايجاد السبل كلا بطريقته وقدرته
يحاول ان يساهم لنصرة غزة وفلسطين ولا يقتصر علينا بل الكثير

من الاصدقاء الاجانب المقيمين في فلسطين وخارجها
ونحن على ثقة انه بكم وبصمود اهلنا في قطاع غزة وفي الضفة
الغربية ضد العدوان الغاشم سيكون العام 2024 عام الحرية

والانتصار  
                                 

رئيسة مجلس الادارة 
رنده عبد ربه/زين



10

كلمة المديرة العامة للجمعية 

اخيرا رحل عام 2023، مخلفا وراءة كما كبيرا من الحزن
لفقدان احبة لم نتخيل رحيلهم، رحل هذا العام تاركا جراحا
تنزف من الصعب التئامها، فلا نعرف من اين نبدأ الحديث، بعد
انتهاء ثلاث اعوام عجاف ضرب فيها فيروس كورونا العالم بأكمله
واودى بحياة الملايين ايضا، وسبب كسادا اقتصاديا لم تتعافى

البشرية لغاية الان من اثاره.
فلسطينيا تفاقمت الاوضاع السياسية والاقتصادية بطريقة اكثر سوء
من سابقاتها، بفعل الاحتلال الصهيوني الذي لا يكل ولا يمل من
ممارسة القتل وسرقة الاراضي والاعتقال والتدمير والتهجير، وصولا
الى بداية شهر اكتوبر، الذي اطلق الاحتلال العنان فيه لجنونه
وهمجيته في قتل اهلنا في غزة والضفة ، لكن العدد المهول كان
لاهلنا في قطاع غزة، مستهدفا المدنيين العزل، فاكثر من نصف
الشهداء هم الاطفال والنساء)بلغ عدد الشهداء نحو 22 ألفا و349،
بينهم 21 ألفا و822 في قطاع غزة استشهدوا في العدوان
الإسرائيلي منذ السابع من أكتوبر/تشرين الأول، يضاف إليهم نحو 7
آلاف مفقود، و527 شهيدا في الضفة الغربية، منهم 318 بعد 7
أكتوبر/تشرين الأول( امام نظر وسمع العالم لا نستطيع اغفال مدى
تعاطف العالم وتضامنه معنا من الشعوب العربية والاجنبية لكن من
المؤسف ان موقف الحكومات والانظمة السياسية يتراوح ما بين
الادانة الخجولة للاحتلال وما بين الادانة الكبيرة من دول تعد على
اصابع اليد الواحدة، وما بين التأييد السافر وتقديم كافة انواع

الدعم للعدو الصهيوني.
خلفت هذه الحرب المستمرة دمارا شاملا في الارض والحجر
والبشر، لم يسبق لها مثيل في العصر الحالي قياسا بحجم وكم
القنابل التي القيت على هذه القطعة الجغرافية الصغيرة الممتلئة

بالبشر والبناء
اننا في جمعية تنمية المرأة الريفية نواصل العمل ليلا ونهارا،
لمساعدة اهلنا في غزة وضمن الامكانيات المتاحة، نحاول مساعدة
نساءنا في غزة اللواتي فقدن كل شيء الا الامل بغد افضل، ساعدنا
مرضى غزة ومرافقيهم الذين قدموا للعلاج في الضفة، وانقطعت بهم

السبل بسبب الحرب، 
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كلمة المديرة العامة للجمعية 

ساعدنا ماديا ونفسيا وعينيا، لكن هذه المساعدة هي نقطة في بحر
الاحتياجات المطلوبة حتى زملاؤنا في قطاع غزة عملوا تحت
القصف والدمار لتقديم يد العون للاهل اصبح عملنا اكثر صعوبة
واكثر خطورة نتيجة الحرب المجنونة، فتحنا ابواب الاندية النسوية
في القطاع كمراكز ايواء للعائلات المهجرة والتي تقطعت بها السبل
بسبب النزوح، ووضعت كل امكانيات الاندية تحت تصرفهم من
اكل كان قد تم تصنيعه من قبل التعاونيات النسوية، او استخدام
لمياه البئر الموجودة في النادي، او استخدام الكهرباء المتوفرة من
خلال الخلايا الشمسية التي تم تركيبها مسبقا في الاندية تعلمنا من
هذه الحرب دروسا حول اهمية تجهيز الاندية النسوية في الضفة
وغزة بكل ما هو استراتيجي وما يخدمنا في الظروف الصعبة.ولا
يمكن حصر او تقييم الاثار والدمار جراء هذه الحرب التي ما زلنا

في ذروتها حتى الان وربما تتسع وتستمر لوقت اطول .
تم تدمير نادي بيت لاهيا بالكامل، تم تدمير جزئي لاربعة اندية
اخرى وبقي نادي المنارة في خان يونس ونادي السوارحة في غزة

لخدمة، وايواء المنكوبين حسب سعتهما.
سنبقى نعمل لمساعدة الاهل على امل ان تتوقف هذه الحرب التي
خلفت الكثير من الفقر وزادت من عدد واعباء النساء اللواتي
يرأسن اسر ، زاد عدد الجرحى واعداد ذوي الاعاقة، زادت
الحاجة لكل شيء وبالتالي سيزداد الجهد المطلوب على المدى

القريب والمتوسط على الاقل .
في النهاية سنبقى جزء لا يتجزأ من هذا الشعب وهذا الوطن
الجريح، وسنبقى خدما لشعبنا، وستبقى جمعية تنمية المرأة الريفية
بكل مقدراتها رهنا لاهلنا ولنسائنا، بدعم ومساندة مجلس ادارتنا
وهيئتنا العامة وموظفينا، وبدعم مشكور من قبل شركائنا الذين لم

يتخلوا عنا في وقت الشدائد.

المديرة العامة للجمعية
حنين أبو فارس  
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مواقعنا
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المشاريع 
المشاريع التي قامت الجمعية  بتنفيذها خلال العام 2023

   تتوجه جمعية تنمية المرأة الريفية ممثلة بمجلس إدارتها، وكافة طواقمها
الإدارية،والتنفيذية والتطوعية بجزيل الشكر والعرفان لجميع الداعمين والممولين على
مساهمتهم المادية والمعنوية لإنجاح وتطوير الجهود في مختلف مواقع الريف الفلسطيني،

ولتوجيه الدعم والمناصرة للنساء الريفيات على وجه التحديد.
فيما يلي المشاريع التي قامت الجمعية بتنفيذها خلال العام 2023 وجزء منها ما زال

اً، وهي على النحو التالي: مستمر
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مشروع:
 دعم أفضل وزيادة في الحقوق القانونية للنساء

الناجيات من العنف الأسري في فلسطين

 يتم تنفيذ المشروع بالشراكة مع مؤسسة الدانر
الدنماركية. 

أهدف المشروع:
·التقليل والوقاية من العنف الأسري في ستة مواقع
المشروع في الخليل، وبيت لحم من خلال استهداف

النساء والرجال والطلاب.
·إقرار قانون حماية الأسرة من العنف لحماية

النساءالمعنفات الناجيات من العنف.
مناطق التنفيذ: محافظتي بيت لحم، والخليل. 

الفئة المستهدفة:
النساء:

استهدفت الجمعية 180 امرأة وأم للمشاركة في
ورش عمل توعوية في ستة مواقع )30 امرأة وأم

في كل موقع(.
استهدفت الجمعية 180 امرأة لتشكيل مجموعات
داعمة في ستة مواقع ) 30 امرأة في كل موقع(.
استهدفت الجمعية 240 امرأة في ستة مواقع

للإرشاد الفردي. 

وزارة الشؤون الخارجية
CISU الدنماركية
1/2021-12/2023

اً شاركوا في ورش استهدفت الجمعية 210 رجل
عمل ولقاءات توعوية من خلال منهجية البابا.

الطلاب والطالبات:
اً وطالبة في ورش عمل استهدفت الجمعية 960 طالب
تتوزع في 12 مدرسة )6 في الخليل، 6 في بيت لحم(
من الإناث والذكور بشكل متساوٍ، مستهدفين كل من
صفوف التاسع والعاشر بمعدل )80 طالب/ة من كل

مدرسة(.
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انجازات المشروع: 

تقديم خدمات نفسية استشارية جماعية، وفردية من قبل
الأخصائيين الاجتماعيين إلى 140 امرأة معرضة للعنف المنزلي

تم توفير المعرفة للنساء حول أنظمة الإحالة الحالية.
اكتسبت 180 امرأة المعرفة والأدوات حول كيفية التعامل مع
نًا وبدائل حول العنف المنزلي والمساهمة في تعزيز بيئة أكثر أما

ممارسات العنف المنزلي.
تدريب واستخدام طريقة الأبوة الايجابية من قبل 30 اخصائي

اجتماعي .
بًا في برنامج جلسات جماعية تستضيفه وتيسره شارك 90 أ
الجمعية بهدف مواصلة طريقة ومنهج الأبوة الايجابية، وتخفيف
حدة العنف المنزلي وتقديم طرق ووجهات نظر بديلة عنه

اضافة الى التدريب حول أدوات حل النزاعات.
اً شاركوا في لقاءات حوارية حول التربية والصراعات 120 أب

الأسرية والعنف.
300 طالب مدرسة تدربوا على مهارات توكيد الذات ونبذ
العنف الأسري وشاركوا بتنفيذ مبادرات إبداعية مثل الدراما
والفن والموسيقى وغيرها والتي يتم تقديمها في يوم مفتوح في

المدارس.
تم تنظيم 6 أيام مفتوحة في المدارس المستهدفة لتعريف

الطلاب بالعنف ضد المرأة.
بًا لتعزيز تم إنشاء مجموعات دعم مكونة من 20 أمًا و20 طال

التواصل العائلي والمناقشة حول العنف ضد المرأة.
قامت وزارة التعليم العالي باعتماد أنشطة الجمعية في
المدارس. وتم تطوير أدلة الانشطة من قبل الجمعية لمعالجة
العنف المنزلي وأدوار الجنسين داخل الأسر والمدارس

والمجتمعات.
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EU الاتحاد الأوروبي
9/2019-10/2023

استكمال مشروع: شبكات مستدامة للابتكار في مجال
الأغذية الزراعية الرائدة في حوض المتوسط".

الممول: الممول من قبل الاتحاد الأوروبي EU ضمن
ENI CBC برنامج التعاون عبر الحدود لحوض المتوسط
Med وبشراكة مع الاتحاد الأندلسي للمدن والمحافظات
Andalusian Federation of Towns and
Provinces – الاندلس – اسبانيا كمستفيد الرئيسي،
Rural والشركاء الأخرون لجمعية تنمية المرأة الريفية
Women’s Development Society (RWDS) :
-Slow Food Foundation for Biodiversity
إيطاليا، American University of Beirut لبنان،
Gozo Development ،تونس University of Sfax
Agency - Gozo Regional Committee مالطا،
Women for Cultural Development (Namaa)

الأردن.

هدف المشروع: تشجيع استخدام أساليب الإنتاج والإنتاج
اً ونشرها في جميع أنحاء منطقة اً واجتماعي المستدام بيئي
البحر المتوسط ودعم الشبكات والمجموعات والاتحادات

وسلاسل القيمة.
الاهداف الفرعية: 

دراسة عن التنوع البيولوجي الزراعي في المناطق
المستهدفة 

دورتين تدريبتين حول نهج الأغذية البطيئة وأفضل
الممارسات

تحالف MedSNAIL بين صغار المنتجين، سلطات
النشر والأعمال التجارية لتعزيز الغذاء الجيد والنظيف

والعادل

مشاركة 90 شركة صغرى ومتوسطة في مشاريع
رائدة لسلسلة القيمة الغذائية المستدامة

إنشاء 6 مراكز للإغذية البطيئة لتقديم الخدمات
الإستشارية للصناعات الصغرى والمتوسطة للإغذية

الزراعية
إنشاء 6 أسواق للمزارعين

تأسيس تحالف "الشيف أورو- متوسطي" 
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مناطق التنفيذ: المناطق الزراعية في محافظة جنين. 

الفئة المستهدفة: 
1-صغار منتجي ومزارعي الأغذية الزراعية.

2-السلطات العامة والمحلية.
3-الشباب من خريجي الجامعات والمعاهد.

أهم انجازات المشروع:

اعتماد مصفوفة المشاركين من المعنيين في نقل تجارب
ومفاهيم ومنهجية مؤسسة سلوفود )Slow food( الى مناطق
تنفيذ المشروع وخاصة في مناطق محافظة جنين، حيث تضم
إطار نظام البيئي الغذائي بمشاركة 27 من المنتجين/ات
والقيادات المحلية للمشروع من مناطق محافظة جنين، بالإضافة
الى تأسيس لمجموعة القادة المحليين بمشاركة 26 فرد. كما
وتم تأسيس مجموعة الطهاة في المحافظة بمشاركة 14 فرد.
حيث ساهموا بدورهم في متابعة وتنفيذ الأنشطة والمشاريع

التجريبية لمشروع.
تم تشكيل ائتلاف الغذاء والمنتجين/ات والطهاة والتعاونيات
الزراعية الغذائية الإنتاجية في محافظة جنين بمشاركة لاكثر من
30 جهة من الهيئات العامة والمحلية والمنتجين والطهاة

وخبراء في مجال الزراعة من المؤسسات الاهلية والوطنية.
تم تنفيذ عدد من الاحداث المحلية للمشروع في محافظة جنين
ومن ابرزها تنظيم ورش عمل وأنشطة تثقيفية خلال الفعاليات
المحلية بعنوان "سوق الاقتصاد المنزلي - سوق نبع الخيرات"،
وهي جهود مشتركة مع جمعية النجدة الاجتماعية لتنمية المرأة

الفلسطينية.
ضمن المشاركة في أنشطة واحداث خارجية للمشروع تم
المشاركة في حدثين بارزين هما:أقيم الحدث الأول في أذار
2023، بعنوان "بازار تسوق النساء"، ونظمته بلدية جنين في
مركز الثقافي للطفل الفلسطيني. كان الهدف منه عرض
إنتاجات النساء الفردية والتعاونية، بهدف توسيع دائرة التسويق
والتعريف بالمنتجات المحلية.و المشاركة في ورشة عمل
أخرى في المركز الوطني للبحوث الزراعية في جنين، فلسطين
كان هذا الحدث تحت عنوان "تحديث واتجاهات جديدة في
مكافحة الآفات"، جذب جمهورًا متنوعًا يشمل أساتذة

الجامعات والمهندسين وفنيين زراعيين.



9/2019-10/2023
EU الاتحاد الأوروبي

18

ضمن أنشطة تحديد بروتوكول إنتاج تشاركي بين المنتجين/ات
في مناطق محافظة جنين، تم تشكيل، واعتماد بروتوكول
تشاركي للإنتاج الزراعية الغذائي في محافظة جنين من قبل

المشاركين والمستفيدين من أنشطة المشروع.
.تم تأسيس وتبني وثيقة شبكة؟؟ على مستوى البحر الأبيض
المتوسط على مستوى الشركاء للمشروع وعلى مستوى الفاعلين
ا وقادة ضمن مناطق التنفيذ للمشروع وبمشاركة 21 منتجً

محليين للمشروع.
MedSNAIL تم تأسيس واعتماد وثيقة ارث مشروع
ا وقادة محليين للمشروع والتي بمشاركة أكثر من 15 منتجً
تناول الدروس المستفادة والتوصيات للاستدامة في أثر

المشروع.
تقديم 4 منح فرعية على المشروع من قبل جمعية تنمية المرأة
الريفية لأفراد من مناطق محافظة جنين، تهدف إلى تعزيز
سلاسل القيم في الزراعة والغذاء من خلال تلبية احتياجات
الإنتاج. وقد شمل ذلك شراء المعدات لدعم إنتاج الزراعة
والغذاء، وتعزيز جهود التسويق، وتطوير مواد التغليف وأدوات
التعريف بالمنتج )العلامة التجارية( وشراء المواد لدعم الإنتاج.

.قامت حمعية تنمية المرأة الريفية بتنظيم مشاركة ناجحة لسبع
جمعيات وتعاونيات نسائية محلية في مهرجان جنين للتسوق،
يًا أمام 90,000 يًا وغذائ ا زراع حيث عرضوا أكثر من 13 منتجً
زائر.هذه المشاركة أنشأت قنوات تسويق حيوية وفرص تواصل
مع أصحاب المصلحة، ودعمت مبادئ الطعام البطيء والزراعة
المستدامة في جنين الحدث ساهم في اختيار مواقع مناسبة
وتوسيع الأسواق المحلية وجذب المزيد من المستهلكين، ونتج
عنه مبيعات مبهرة، مما زاد من حماس الجمعيات للمشاركة

في المستقبل.
،FAMP شاركت جمعية تنمية المرأة الريفية بالتعاون مع
ضمن المشروع، في إنشاء تسميات سردية لستة منتجات

معتمدة من قبل مؤسسة الطعام البطيء
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الوكالة الاسبانية للتنمية والتعاون
الدولي والاتحاد الاوروبي

10/2020-9/2023

مشروع: 
تعزيز الصمود والنمو الاقتصادي للقطاع الزراعي في

قطاع غزة.

يتم تنفيذ المشروع بالشراكة مع: جمعية التنمية الزراعية
"الإغاثة الزراعية"- برنامج خلق فرص عمل- منظمة

العمل ضد الجوع الدولية. 

هدف المشروع: 
تحسين سبل عيش الشباب والمزارعين في قطاع غزة
من خلال تعزيز فرصهم في الوصول إلى السوق وبشكل
خاص إلى تعزيز الأنشطة الإنتاجية في غزة من خلال
التحول نحو نهج السوق وفرص العمل المستدامة ومن

المقرر أن تمتد فترة تنفيذه إلى ثلاث سنوات قادمة.

مناطق التنفيذ: قطاع غزة.

الفئة المستهدفة: 
الوحدات النسوية الإنتاجية ومنصة الرياديات

الفلسطينيات.

انجازات المشروع: 
تأسيس منصة للرياديات صاحبات المشاريع الصغيرة

والتعاونيات تضم اربعة واربعون عضوه.
تقديم الدعم الفني للعضوات وتزويدهم ببعض

المعدات والادوات اللازمة للانتاج.



5/2023-4/2027

التعاون الاسباني   
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مشروع: 
نحو زراعة خضراء في فلسطين: تطوير نماذج شاملة ومستدامة

تساهم في النمو الاقتصادي الريفي 

يتم تنفيذ المشروع بالشراكة مع جمعية التنمية الزراعية ومؤسسة
.FPS الترويج الاجتماعي

هدف المشروع: 
المساهمة في التنمية الزراعية المستدامة والفرص الاقتصادية الشاملة

من خلال الانتقال إلى الاقتصاد الأخضر في الضفة الغربية

مناطق التنفيذ: 
ميثلون، عنزة، دير ابو ضعيف ، جلبون ، برقين، كفر ذان، بيت
قاد، دير غزالة، الجلمة ، فقوعة ،عربونة، عاروة، مزارع النوباني،

وقراوة بني زيد

الفئة المستهدفة:
 النساء والفتيات والجمعيات التعاونية

انجازات المشروع: 
1. تنفيذ دراسة مسح مرجعي

2. تقديم الدعم اللوجستي لثلاثة اندية نسوية في الضفة الغربية
3. توريد وتركيب طاقة شمسية لجمعيتين تعاونيتين
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Global Ministries
Churches

6/2023-5/2024

اسم المشروع: 
 تعزيز القدرات الإنتاجية للمجموعات الإنتاجية النسائية
وزيادة فرص العمل للشباب والشابات في محافظتي

بيت لحم والخليل".

هدف المشروع: 
تعزيز سبل عيش النساء والشابات من خلال زيادة
القدرات الإنتاجية وتوسيع قنوات التسويق وزيادة فرص

العمل للشباب في محافظتي بيت لحم والخليل

مناطق التنفيذ: محافظتي بيت لحم والخليل

الفئة المستهدفة:
 أصحاب المشاريع الصغيرة والتعاونيات الإنتاجية 

أهم انجازات المشروع: 

تتنفيذ دورتان تدريبيتان لعشرين مشارك/ة حول
تعزيز فهم المشاركين/ات للمنصات الشائعة

المستخدمة في الترويج للمنتجات. 
اً بأهم الاحتياجات اً صغير تزويد 16 مشروع

الأساسية من المواد الأولية.
توظيف شاب مختص في التسويق وشابه متخصصة
في المحاسبة لمتابعة الامور المتعلقة التعاونيات

الانتاجية 

تنفيذ 12 يوم تسويقي بالشراكة مع مؤسسات
مختلفة في بيت لحم وتوقيع اتفاقيات معهم لدعم

الايام التسويقية وسوق نبع الخيرات.
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CFD مؤسسة السلام النسوية
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اسم المشروع: 
زيادة الاندماج الاجتماعي والمشاركة المدنية للشباب والشابات
والنساء الناجيات من العنف في المناطق الريفية داخل محافظتي

CFD الخليل وبيت لحم الممول من مؤسسة السلام النسوية

أهدف المشروع: 
إنشاء آليات ومبادرات مجتمعية مبتكرة ومستدامة يقودها
اً( للعمل على تحقيق التوازن والعدالة بين اً وذكور الشباب )إناث

الجنسين في المناطق الريفية في فلسطين. 
خلق بيئة تمكينيه في المجتمعات المستهدفة لدعم المساواة
بين الجنسين وحقوق المرأة والشباب والمشاركة في الحياة

المدنية. 
الضغط على صانعي القرارات السياسية للمساهمة في تغيير
السياسات والقوانين التي تعيق المساواة بين الجنسين وحقوق

المرأة والشباب والمشاركة في عملية صنع القرار.

مناطق التنفيذ:
 محافظة بيت لحم "نحالين وبيت فجار" محافظة الخليل "حلحول،

ترقوميا، السموع"

الفئة المستهدفة:
1. شباب وشابات من المواقع المستهدفة في المشروع

2. نساء ناجيات من العنف
3. طلاب وخريجي اعلام وصحافة
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CFD مؤسسة السلام النسوية

 7/2022-12/2023

 أهم انجازات المشروع:

تنفييذ 4 مبادرات ركزت على مكافحة الابتزاز
الإلكتروني المنتشر بين النساء والفتيات وخاصة

المطلقات.
 إنشاء لوحة جدارية في حلحول 

اً مسرحية في نحالين وترقوميا للتوعية تقديم عروض
حول الابتزاز الإلكتروني

عقد عشر جلسات توعية، ركزت على حقوق المرأة
المتعلقة بحضانة الأطفال، والإجراءات القانونية
يًا للطلاق، وتخفيف التوتر، وتمكين المرأة اجتماع

يًا. وسياس
اعداد 5 أوراق سياسات تتعلق بالأحكام القانونية
الواردة والتي تمس كيان المرأة وهويتها ومكانتها،

وحقوقها، وكرامتها.



3/2022 – 8/2023 

الوزارة الاتحادية للتعاون الاقتصادي
  .)BMZ( والتنمية الألمانية
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اسم المشروع: 
 تعزيز القدرات الإنتاجية والتسويقية للمرأة الريفية وزيادة فرص العمل
للشباب في شمال الضفة الغربية" الذي تنفذه جمعية تنمية المرأة

 )GIZ( الريفية وبدعم من

هدف المشروع: 
التمكين الاقتصادي للجمعيات والتعاونيات النسوية في محافظات

شمال الضفة الغربية 

الأهداف الفرعية للمشروع: 
تحسين القدرات الانتاجيةوالتسويقية للجمعيات النسوية في

محافظات الشمال
تزويد الجمعيات المستفيدة بمستلزمات الانتاج المختلفة

توفير فرص عمل مؤقتة وتدريب ل 20 طالب جامعي في
المحافظات المستهدفة

مناطق التنفيذ: 
محافظات شمال الضفة الغربية تحديدا في 5 محافظات هي )نابلس،

جنين، طولكرم، قلقيلية، سلفيت(
الفئة المستهدفة: )800( مستفيد ومستفيدة من عضوات واعضاء 20

جمعية وتعاونية نسوية، و 20 متدرب وطالب جامعي

أهم انجازات المشروع: 
توفير فرص تدريب وعمل مؤقت ل 20 طالب وطالبة.

توفير مستلزمات انتاج للجمعيات المستفيدة وحزمة من
التدريبات وبناء القدرات.

تنظيم بازار تسويقي للجمعيات المستفيدة من خمسة محافظات
ولمدة ثلاثة ايام في محافظة طولكرم.
دعم مهرجان العنب في مدينة جنين 
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البنك الدولي

3/2022-4/2023

اسم المشروع:
 تعريز الوضع الاقتصادي للشباب والشابات في الضفة
الغربية وخاصة المتضررين من جائحة كوفيد 19" ضمن
مشروع: "الحماية الاجتماعية الطارئة لمواجهة جائحة

كورونا )كوفيد-19( الضفة الغربية "

وهو جزء من مشروع المال مقابل العمل , الذي ينفذه
الصندوق الفلسطيني للتشغيل بالشراكة مع وزارة المالية
، وزارة العمل بتمويل من البنك الدولي بهدف توفير
3940 فرصة عمل مؤقتة للعاطلين عن العمل في الضفة
الغربية , لمدة ستة شهورمن خلال 19 منظمة غير
حكومية علما ان نصف فرص العمل مخصصة للنساء ,
فيما تم تخصيص 20% من محمل الفرص  الى
اشخاص ينتمون الى اسر تتلقى دعم  نقدي من وزارة

التنمية الاجتماعية .  
 

هدف المشروع:
 صمم المشروع للتجاوب مع هدف الدعوة من خلال
توفير فرص عمل لمجموعة من الشباب المتأثرين بجائحة
COVID-19، وتحسين وضعهم الاقتصادي، وتزويدهم
بتجارب عملية تسهل وصولهم إلى فرص عمل مستقبلية.

مناطق التنفيذ: الضفة الغربية.
 
اً وفتاة من المناطق الفئة المستهدفة:  134 شاب

المستهدفة.



3/2022-4/2023

البنك الدولي
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اهداف فرعية: 

تحسين الوضع الاقتصادي لمجموعة من الشباب المتأثرين
بجائحة COVID-19 من خلال توفير فرص عمل مؤقتة لهم. 
تعزيز تجربة الشباب العملية عن طريق منحهم الفرصة لتطبيق
المفاهيم النظرية التي اكتسبوها في الجامعات من خلال الدعم
الذي سيقدمونه لنوادي جمعية تنمية المرأة الريفية للنساء

والمكاتب والمنظمات الشريكة
اً تابعين لـ اً مستهدف اً نسائي تفعيل وتعزيز خدمات 40 نادي

.COVID-19 بشكل عام وفي ظل جائحة RWDS

أهم انجازات المشروع :

تشغيل عدد 134 شاب وشابة من المتضررين من جائحة
كورونا لمدة 6 اشهر 

تنفيذ أكثر من 20 دورة تدريبية وعقد ورش عمل وتغطية
إعلامية للمشروع.

العمل على متابعة وتحسين نظام الشكاوى والاقتراحات حيث
خلال فترة تنفيذ المشروع تم العمل على تطوير صفحة مختصة
على الموقع الإلكتروني لجمعية تنمية المرأة الريفية. كما وتم
تحسين كل من إجراءات السلامة العامة والصحة المهنية في
اطار حالة الطوارئ من الحرائق او الزلازل في اطر الجمعية

والجهات الحاضنة.
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مانوس
1/2023-12/2023

مشروع: 
تحسين الوصول إلى الموارد المائية وتوسيع المعرفة حول

اً في قرية الظاهرية. الاستدامة البيئية للأسر الأكثر ضعف

 هدف المشروع: 
زيادة الوصول إلى إمدادات المياه، وتوسيع المعرفة حول
الاقتصاد الأخضر والنظافة والصحة البيئية بين الأسر

الأكثر ضعفا في قرية الظاهرية.

مناطق التنفيذ:
 الظاهرية جنوب الخليل. 

الفئة المستهدفة:
 ويهدف المشروع بشكل خاص إلى مساعدة 150 امرأة
أو أسرة مقيمة في قرية الظاهرية، مع التركيز بشكل
اً خاص على النساء المهمشات والمعيلات لاسرهن. وغالب
ما تواجه هؤلاء النساء تحديات كبيرة ناجمة عن أزمات
المياه. ومن خلال استهداف هذه الفئة الضعيفة، يهدف
المشروع إلى تقديم الدعم والمساعدة لهم للتخفيف من

الصعوبات التي يوجهنها بسبب ندرة المياه.



1/2023-12/2023
مانوس
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أهم انجازات المشروع :

اً من 150 أسرة، وذلك من خلال استفادة 174 أسرة بدل
الإدارة المالية الجيدة لميزانية المشروع.

يمتد تأثير المشروع على حياة المستفيدين إلى ما هو أبعد بكثير
من الفوائد المتوقعة من تقليل الوقت المستغرق في جمع المياه

وتحسين الظروف الصحية.
ينفذ هذا المشروع ممارسات مستدامة من خلال توفير مساحة
إضافية لتخزين المياه للعائلات، سواء من خلال جمع مياه
الأمطار أو جمع المياه الصافية من خطوط الأنابيب البلدية.
وهذا يعزز الاستخدام المسؤول للمياه، ويقلل من الهدر،

ويساهم في الاستدامة البيئية على المدى الطويل.
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الصندوق العالمي للنساء

7/2022- 6/2023

مشروع: 
من حقنا قانون يحمينا .

هدف المشروع: 
العمل على زيادة وعي النساء والشباب ورجال الدين في

6 مناطق ريفية. 

مناطق التنفيذ: الضفة الغربية.

الفئة المستهدفة: 
النساء، طلاب وطالبات المدارس، رجال الدين

والواعظات وأعضاء المجالس المحلية.

أهداف المشروع: 
تنفيذ ورش عمل توعوية لما يقارب 60 شخضا من
فئات الرجال والنساء في محافظتي رام الله، وبيت

لحم حول آليات التدخل وقت الأزمات.
تنظيم عدة حملات ضغط ومناصرة على مدار العام
بالشراكة مع منتدى المنظمات الأهلية لمناهضة
العنف ضد المرأة للضغط على صناع القرار لاقرار
قانون حماية الأسرة، ومن الأنشطة التي تم تنفيذها
وقفات جماهيرية امام مجلس الوزراء الفلسطيني،
حملات اعلامية عبر السوشال ميديا، وعبر الاذاعات

المحلية، وعقد عدة اجتماعات مع صناع قرار .



10/2022-3/2023

الاتحاد الاوروبي 
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مشروع : بساط و خيط

تنفيذ جمعية تنمية المرأة الريفية بالشراكة مع مؤسسة الرؤيا
الفلسطينية 

هدف المشروع :
 المحافظة على التراث الفلسطيني و تسويق المنتجات التراثية بشكل

مستمر على المستوى المحلي وعلى المستوى  الوطني. 

الفئة المستهدفة: 
15 سيدة وفتاة من بلدة السموع واللاتي يرغبن في تعلم طريقة عمل
البساط البلدي السموعي وغيرها من الحرف التراثية القديمة ولديهن

القدرة على نقل ما تعلمن لغيرهن.
مناطق التنفيذ: بلدة السموع./ محافظة الخليل 

انجازات المشروع: 
تدريب 15 سيدة في مجال البساط البلدي السموعي )السجاد

التقليدي( 
تدريب 15 سيدة في مجال إعادة تدوير القطع التراثية القديمة
الي قطع جديدة بتصاميم مختلفة يمكن الاستفادة منها وبيعها 

توعية النساء حول أهمية المحافظة على التراث والموروث
الشعبي وضرورة نقله للأجيال القادمة.

اقامة معرض لتسويق المنتجات والقطع التراثية التي قامت
بتصنيعها النساء.
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التعاون الاسباني      

11/2022 -4/2024

مشروع : 
تعزيز مكانة المرأة الفلسطينية كصاحبة حقوق ومؤثرة في
القرارات المتخذة على جميع المستويات من خلال
الدعوة إلى تبني قوانين وسياسات داعمة لحقوق المرأة،

والمساواة بين الجنسين في فلسطين

هدف المشروع : 
إنشاء مناهج مبتكرة وآليات مجتمعية منظمة للتأثير
والتغيير في الأطر القضائية التي تعيق المساواة بين
الجنسين والمشاركة المدنية للمرأة في الضفة الغربية

وقطاع غزة.
تحسين وصول المرأة إلى الموارد الاقتصادية مع

التركيز على الأراضي والتمويل.

الأهداف الفرعية :
إنشاء شبكة من المحامين والصحفيين الشباب في
المناطق المستهدفة لتعزيز المساواة بين الجنسين
والضغط والدعوة للتغيير في الإطار القضائي

والممارسات التي تعيق المشاركة العامة للمرأة.
زيادة مشاركة المرأة في المجالات العامة من خلال
تعزيز القوانين والمطالبة بإنفاذ كوتا 30٪ لتمثيل
المرأة في انتخابات السلطات والمجالس المحلية،

والمجلس التشريعي في فلسطين.
التأثير على السياسات والقوانين المتعلقة بميراث
المرأة وحصولها على الأرض والائتمان من خلال
مبادرات الضغط والمناصرة التي يقودها المحامون

والصحفيون الشباب في الضفة الغربية وقطاع غزة.

زيادة معرفة المرأة بحقوقها في الميراث والوصول
إلى الأرض والائتمان في المناطق المستهدفة في

الضفة الغربية وقطاع غزة.



11/2022 -4/2024

التعاون الاسباني      
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الفئة المستهدفة:
 نساء الأندية النسوية في المناطق المستهدفة

 
مناطق التنفيذ:

محافظة رام الله )عارورة، مزارع النوباني، قراوة بني زيد،
يبرود(.

قطاع غزة )بيت لاهيا، خربة العدس، السوارحة، وادي
السلقا(.

انجازات المشروع: 
تدريب 20 محاميا و صحفيا )عشرة من كل تخصص في

الضفة الغربية وقطاع غزة(.
عمل مبادرات مبتكرة حول المساواة بين الجنسين وإدماج
المرأة في الحياة العامة لزيادة الوعي العام واستخدامها في

الضغط والدعوة.
توظيف 10 محامين و 9 صحفيين في الضفة الغربية وقطاع

غزة
عمل ورقة سياسة وورقة موقف في قطاع غزة غزة 

 عمل 3 أوراق سياسة في الضفة الغربية 
تنفيذ اربع  ورش عمل حول حقوق المرأة ركزت على

القوانين التي تحكم المرأة في  قطاع غزة
عمل اجتماعات مع صناع القرار مثل الأمناء العامين للأحزاب
السياسية، أعضاء منظمة التحرير الفلسطينية، ومنظمات حقوق

الإنسان ..... إلخ.(
إعداد 3 مذكرات تفاهم لتوقيعها مع بنك فلسطين، وبنك

القدس، والبنك الوطني
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مؤسسة اوكسفام 

4/2020-3/2023

مشروع : العدالة للجميع- تجارة واستدامة سلاسل القيمة-
السنة الثالثة

يتم تنفيذ المشروع بالشراكة مع أوكسفام وتمويل من
الحكومة الهولندية- شركاء المشروع هم أتحاد المزارعين
الفلسطينيين، الائتلاف من أجل النزاهة والمساءلة –

PalTrade ،أمان

هدف المشروع:
اً  المساهمة في جعل سلاسل القيم التجارية أكثر شمول
وأكثر استدامة في الأراضي الفلسطينية المحتلة، وخلق
بيئة موائمة تحترم حقوق صغار المنتجين من النساء
والرجال، وتحمي البيئة، وتدعم تمكين الشباب

الاقتصادي.

والاهداف الفرعية:
• تمكين النساء/ رواد الأعمال الشباب وتعزيز
منظمات المجتمع المدني بالحقوق والفرص

الاقتصادية.
• منظمات المجتمع المدني الممكنة والنساء
المنتجات ورواد الأعمال الشباب تتمكن من إيجاد
بدائل للممارسات التجارية الحالية مع الجهات

الفاعلة في القطاعين العام والخاص.
• يقوم المجتمع المدني الممكن بجمع الأدلة على
انتهاكات الحقوق ودعم المجتمعات المحلية في

السعي نحو الإنصاف.
• تعزيز عمل المجتمع المدني ضمن تحالفات
تخضع الجهات الفاعلة في القطاع الخاص

للمساءلة.

يتمتع المجتمع المدني الممكن بالقدرة على تحسين
المعايير الوطنية )الدولية(، وحماية حقوق الناس

في سلاسل القيمة، ومراقبة تنفيذ القوانين.
يعمل المجتمع المدني الممكن على تعبئة الجمهور
للتأثير على الحكومات من أجل توفير حماية قانونية
أقوى للأشخاص في سلاسل القيمة، وخاصة النساء.

https://www.aman-palestine.org/
https://www.aman-palestine.org/
https://www.aman-palestine.org/


4/2020-3/2023
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مؤسسة اوكسفام 

تعمل الجهات الفاعلة في المجتمع المدني الممكن في
تحالفات للمطالبة بأنظمة مالية وتجارية، وسلسلة قيمة شفافة

وخاضعة للمساءلة.
تمكين المواطنين والشباب من الإشراف على القضايا التجارية
والمالية وإبداء الرأي فيها، كما تزيد الحكومات من الإرادة

السياسية لتحقيق تنمية شاملة وتحويلية.
 الفئة المستهدفة: النساء الريفيات وفئة الشابات والشبان
الرياديين وصغار المنتجات/ين والمزارعات/ين والنساء في

التعاونيات النسوية

مناطق التنفيذ: الضفة الغربية وقطاع غزة 

أنجازات المشروع: 
مذكرة تفاهم مع هيئة العمل التعاوني )CWA(: كان توقيع
مذكرة تفاهم مع هيئة العمل التعاوني، وهي عضو في" ائتلاف
المرأة في العمل التعاوني" بمثابة علامة مميزة من علامات

النجاح للمشروع.
الموافقة على ورقة الحقائق والإصدار التعميمي: حصلت ورقة
الحقائق، التي تم إعدادها بالتشاور والمراجعة من قبل أعضاء
الائتلاف، على موافقة هيئة العمل التعاوني لإصدارها بشكل
نهائي. تعد ورقة الحقائق هذه بمثابة أداة أساسية للدعوة
والتوعية، ونشر المعلومات الهامة حول القطاع التعاوني وخاصة
التحديات والمشاكل التي تواجه التعاونيات فيما يتعلق بقضايا

التسجيل والإجراءات المصرفية.
تعزيز التعاون وورش العمل: تواصلت جهود التحالف محققة ما
هو أبعد من الاجتماعات، وتم انجاز عقد ثلاث ورش عمل
مركزية بالشراكة مع هيئة العمل التعاوني لمناقشة نتائج ورقة
الحقائق. جمعت ورش العمل صناع القرار، وشخصيات
اعتبارية، بما في ذلك موظفو هيئة العمل التعاوني، والتعاونيات
والمجموعات النسائية، ومنظمات المجتمع المدني، والوزارات

ومختلف المنظمات المهتمة بالقطاع التعاوني.
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مقاطعة فلنسيا العظيمة 

15/6/2023-28/2/2025

مشروع : 
 بناء قدرات التعاونيات التي تقودها النساء والمهارات
المهنية للشابات من خلال تعزيز منصة التعاونيات النسائية

في محافظة جنين، فلسطين"

يتم تنفيذ المشروع بالشراكة مع جمعية التنمية
.FPS الزراعيةومؤسسة الترويج الاجتماعي الاسبانية

هدف المشروع :
 تعزيز حقوق المرأة الريفية في )جنين )الضفة الغربية،
والمساهمة في تحقيق تنمية عادلةوشاملة ومستدامة في

المنطقة 

مناطق تنفيذ المشروع: 
)ميثلون، عنزة، دير ابو ضعيف، جلبون، برقين، كفر
ذان، بيت قاد، دير غزالة، الجلمة، فقوعة،عربونة،

عاروة، مزارع النوباني، وقراوة بني زيد(

الفئات المستهدفة: 
النساء والفتيات والجمعيات التعاونية

انجازات المشروع: 
تنفيذ دراسة مسح مرجعي

تقديم الدعم اللوجستي لثلاثة اندية نسوية في الضفة
الغربية

تشكيل ائتلاف للجمعيات التعاونية في محافظة
جنين وانتخاب مجلس إدارة



2/2023-1/2024

جمعية التضامن الفرنسية الفلسطينية 
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مشروع : 
تحسين مباني اثنين من نوادي RWDS جنوب الضفة الغربية

لتقديم خدمات أفضل للمجتمعات

هدف المشروع : الهدف الرئيسي : 
تحسين ظروف عمل الأندية النسائية لتصبح أكثر فاعلية في

تقديم الخدمات
دمج المزيد من الشابات في حوكمة الأندية النسائية من خلال

تصميم برامج جذابة للشباب.

وللمشروع أربعة أبعاد للدعم،أحدهما يستجيب للاحتياجات المادية 

احتياجات إعادة التأهيل للمباني : بيت لحم ـ زعترة ، وفي
بلدة اذنا بمحافظة الخليل  

تأثيث وتجهيز الاندية بالأثاث والمعدات واللوازم المكتبية
اللازمة 

بناء قدرات مهارات النساء الفنية. في مواضيع تتعلق بقدرات
الإنتاج والتصوير والتسويق الرقمي وما إلى ذلك.

تنظيم حملة بيئية )نظيفة وخضراء( داخل الأماكن العامة في
القرى لتحسين الظروف البيئية للقرى التي تعاني من ممارسات
غير صحية مختلفة مثل حرق القمامة، ورمي النفايات في
الأماكن العامة، وتشغيل مياه الصرف الصحي وما إلى ذلك
عن طريق زراعة الزهور والأشجار، وتنظيف الأماكن العامة
لتبدو أكثر نظافة ونقاء وجمال حيث وسيتولى تنظيم الحملات
وقيادتها شابات وشبان بالتعاون مع أعضاء الأندية النسائية

والسلطات المحلية.
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جمعية التضامن الفرنسية الفلسطينية 
مناطق تنفيذ المشروع: 

بيت لحم ـ زعترة ، الخليل –بلدة إذنا 

الفئات المستهدفة: 
نساء الاندية النسوية المستهدفة 

انجازات المشروع:

إعادة تأهيل مقر نادي نسوي زعترة في محافظة
بيت لحم وتزويده بالاثاث والمعدات الاساسية.

استقطاب وتشغيل خمس شابات للعمل على اعادة
تفعيل انشطة النادي، وتصميم وقيادة المبادرات

والحملات المجتمعية والبرامج والأنشطة الأخرى .
تنظيم حملة "نظيفة وخضراء" للحد من الممارسات

السلبية الملوثة في المنطقة.
عمل حملات تطوعية لتنظيف وزراعة الأشجار

والزهور في المنطقة المستهدفة .
رفع قدرات العضوات من خلال اعطاء ورش عمل
ودورات تدريبية  بآليات الإنتاج وتصنيع
الأغذية،الإدارة، التسويق الرقمي والتصوير

الفوتوغرافي وغيرها.

2/2023-1/2024



7/2023-3/2024

الوزارة الاتحادية للتعاون الاقتصادي
  .)BMZ( والتنمية الألمانية

38

اسم المشروع: 
تعزيز القدرات الإنتاجية والأمن الغذائي للمزارعين الريفيين في

جنوب الضفة الغربية

 GIZ يتم تنفيذ المشروع بالشراكة مع مؤسسة التعاون الألماني

هدف المشروع: 
التمكين الاقتصادي للمزارعات في محافظة بيت لحم

الأهداف الفرعية للمشروع: 

تحسين القدرات الانتاجية والتسويقية للمزارعات في محافظة
بيت لحم

تزويد الجمعيات المستفيدة بمستلزمات الانتاج المختلفة

مناطق التنفيذ: 
محافظة بيت لحم 

الفئة المستهدفة: 
35 مستفيد ومستفيدة بشكل مباشر و 175 مستفيدة بشكل غير

مباشر.
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المديرية البلجيكية للتعاون التنموي
DGD والمساعدات الانسانية

اسم المشروع: 
مشروع زیادة منافع عمل النساء والشباب وصغار
المزارعین كرواد تغییر في سلسلة القیمة للخضروات

الطازجة

يتم بالشراكة مع منظمة اوكسفام، جمعية التنمية
PFU و اتحاد المزارعين الفلسطينيين PARC الزراعية

هدف المشروع: 
العمل على جعل سلسلة قيمة الخضروات الطازجة أكثر

اً وعدالة واستدامة شمول

مناطق التنفيذ: 
ست محافظات في قطاع غزة والضفة الغربية )1(
طولكرم، 2( قلقيلية، 3( جنين، 4( طوباس في الأغوار

الشمالية( وغزة )5( شمال غزة و 6( خانيونس.

الفئة المستهدفة: 
3000امرأة وشاب وشاب وغيرهم من صغار المنتجين
الضعفاء في سلسلة قيمة الخضروات الطازجة في

المحافظات المستهدفة.

1/2022-12/20226
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توقيع مذكرات تفاهم مع عدد من المؤسسات المحلية والأهلية منها

)هيئة العمل التعاوني، بلدية بيت لحم، مؤسسة قادر للتنمية المجتمعية ،

الجامعة الاهلية في بيت لحم والعيادة القانونية في جامعة بيرزيت(.

تطوير الموقع الالكتروني الخاص في الجمعية وبناء نظام شكاوي

مشاركة الجمعية في لجان الطوارئ في جميع المحافظات، وتم عقد

تدخلات نفسية واجتماعية في مواقع الجمعية مع المرضى والعمال  

الغزيين المتواجدين في الضفة الغربية.

ترميم مقرات للاندية النسوية في محافظة رام الله، بيت لحم والخليل. 

استهداف مجموعة من الخريجي الجدد في مجالات متنوعة واعطاءهم

تدريبات وفرص عمل مؤقتة.

اقامة معارض تسويقية للمنتجات النسوية في جميع المحافظات

أهم انجازات عام 2023:
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مشاركة جمعية تنمية المرأة الريفية في المؤتمر الختامي لمشروع شبكات

مستدامة للابتكار في مجال الأغذية الزراعية الرائدة في حوض المتوسط

ENI CBC Med الممول من الاتحاد الأوروبي ضمن برنامج MedSNAIL

والذي يدار من قبل اتحاد البلديات والمقاطعات الأندلسية والذي عقد في

ايطاليا. 

مشاركة جمعية تنمية المرأة الريفية على مدار يومين في التخطيط الاستراتيجي

لشبكة رؤى الذي تم عقده الاردن.

تم فتح باب العضوية في الاندية النسوية والعمل على دمج الفئات الشابة في

الهيئات الادارية للاندية 

 تنظيم حملات دعم واسناد لعضوات الاندية النسوية في قطاع غزة في ظل

الحرب الحالية وكذلك مساعدة المرضى والمرافقين الغزيين الذي تم حجزهم

في الضفة الغربية. 

 فتح علاقات مع ممولين جدد.

أهم انجازات عام 2023:
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قصص نجاح

رهف عبد الفتاح أبو السعود، مهندسة زراعية، بدأت رحلة تغيير لا تعزى فقط إلى تحسين
ا هي بمثابة ثورة في ممارسات الزراعة في مجتمعها. عملت في خبرتها الشخصية ولكن أيضً
جمعية جيوس التعاونية، حيث قامت بالإشراف على عدة مشاريع ضمن تخصصها، مركزة
بشكل أساسي على زراعة الباذنجان. كفاءتها ونهجها الابتكاري أدى إلى قصة نجاح ملحوظة.

أحد التحديات الكبيرة التي واجهتها هو الوعي المحدود لدى الفلاحين حيال أساليب فعّالة
لمكافحة الأمراض والآفات، خاصة تلك التي تنطوي على حلول حيوية وعضوية. معظم

الفلاحين اعتمدوا بشكل كبير على المبيدات الكيميائية، متجاهلين الفوائد المحتملة للطرق
البديلة. عازمة على إحداث فارق، رأت رهف فرصة لإدخال تقنيات جديدة وتثقيف

.الفلاحين حول مزايا أساليب المكافحة الحيوية
بوجودها في جمعية جيوس والنادي النسوي، والتي تشجع المشاريع الزراعية الرائدة، كان

لرهف الدعم والمنصة لتنفيذ أفكارها. أدركت تركيز الجمعية على إنتاج محاصيل عالية
الجودة تلبي المعايير المحددة، مثل الحجم واللون بالنسبة لها، كان الهدف  الرئيسي هو

.زراعة باذنجان خال من العيوب والأمراض مع تحقيق أقصى قدر من الإنتاجية
لتحقيق هذا، نظمت العديد من الاجتماعات والمناسبات، من ضمنها جلسة خاصة حول

.الزراعة العضوية وفوائدها، وتعزيز فهم شامل للممارسات الزراعية العضوية
.

قصة نجاح رهف عبد الفتاح أبو السعود
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قصص نجاح

من خلال هذه التفاعلات نقلت رهف بنجاح أهمية دمج الأساليب الحيوية والعضوية في
ممارساتهم الزراعية، شاركت معرفتها حول التعرف على الأمراض والآفات ومكافحتها دون
الاعتماد الشديد على التدخلات الكيميائية، من خلال التركيز على فوائد الأساليب المستدامة

والصديقة للبيئة، ألهمت رهف الفلاحين لاستقبال التغيير واستكشاف حلول بديلة
بًا حيث  أظهرت محاصيل الباذنجان التي أنتجها ا قري رًا واضحً كان لتأثير جهود رهف تأثي
ا، تلبي جودة المنتج للمعايير الصارمة، مما جعلها متاحة نًا ملحوظً الفلاحون تحت إشرافها تحس
بسعر عالٍ. علاوة على ذلك، من خلال التعاون مع الفلاحين، نظمت رهف شراء محاصيلهم بسعر

عادل، مما خلق تبادل مفيد وشجع تبني المزيد من الممارسات العضوية.
قصة نجاح رهف لم تنتهِ داخل مجتمعها كونها مدافعة بارزة عن الزراعة المستدامة، أصبحت
اً للتغيير، ملهمة للآخرين لإعادة النظر في طرقهم الزراعية واعتناق ممارسات أكثر اً دافع رهف عامل
صديقة للبيئة. من خلال التزامها وإصرارها وشغفها بالزراعة المستدامة، قامت رهف عبد الفتاح أبو
السعود بتقديم أساليب المراقبة الحيوية، وتثقيف الفلاحين، وتعزيز الزراعة العضوية، مما أضاف
اً من خلال تمكين مجتمعها لاعتماد ممارسات أكثر استدامة، تستمر قصة نجاح رهف اً قوي مثال

اً بالبيئة في مجال الزراعة. في الإلهام وفتح الطريق نحو مستقبل أكثر وعي

قصة نجاح رهف عبد الفتاح أبو السعود
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قصص نجاح

اسمي غريتا أبو عيطة وأنا من بيت ساحور وهي مدينة صغيرة في محافظة بيت لحم، درست
التمريض في جامعة القدس. بعد التخرج، كرست نفسي لتربية أطفالي ورعاية أسرتي. قبل عام
توفي زوجي عن عمر يناهز 55 عامًا. كان هو المصدر الوحيد لدخل الأسرة، إذ لا يزال ابني
يدرس في الجامعة ويعمل بدوام جزئي لتغطية جزء من رسومه الدراسية لذلك أصبحت مصدر
الدخل الوحيد لعائلتي. لقد حان الوقت لبناء مسيرتي المهنية حيث لم يكن لدي مصدر دخل آخر

يًا على مجتمعي. رًا إيجاب ا أن أترك تأثي لأنه لم يتقاعد من وظيفته القديمة. وأردت أيضً
ولتحقيق ذلك، شاركت في دورات متقدمة حول المنتجات الطبيعية للعناية بالبشرة محلية الصنع
والتي أقيمت في مدينتي في سبتمبر 2022. وبعد الانتهاء من أخذ الدورات في هذا المجال،
بدأت مشروعي الصغير الخاص بتصنيع منتجات طبيعية وعضوية للعناية بالبشرة باستخدام مكونات
من حديقتي، وزرعت إكليل الجبل، والألوفيرا، والليمون والبرتقال وغيرها من الأعشاب الطبيعية
الموجودة في حديقتي لاستخدامها في المنتجات العضوية مثل صابون زيت الزيتون ومقشرات

الجسم الطبيعية.

قصة نجاح غريتا ابو عيطة من بيت ساحور
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قصص نجاح

بًا لأن تكلفة مواد التعبئة والتغليف مثل الزجاجات رًا صع كان بدء مشروع تجاري بمفردي أم
وعلب الكريم مرتفعة جدًا. ومع ذلك، تمكنت من تطوير مشروعي الصغير بمساعدة جمعية تنمية
المرأة الريفية. لقد ساعدوني في شراء العناصر اللازمة لصنع منتجات جديدة، مثل أقنعة الشعر،
ا من خلال المشاركة في العديد وأمصال تقوية الحواجب، وأمصال تقوية الرموش لقد دعموني أيضً

من الفعاليات من أيام تسويقية والمهرجانات وقدموني للعملاء المحتملين خارج مدينتي .
وبفضل مساعدتهم، بدأ الناس في التعرف على منتجاتي وتجربتها، مما أدى إلى زيادة الطلب

عليها من خلال صفحات التواصل الاجتماعي الخاصة بعملي.
أنا ممتنة جدًا لجمعية تنمية المرأة الريفية لتشجيعها الدائم لي على تطوير مشروعي الخاص
المشاركة بفعالية في المهرجانات، مثل مهرجان المخرور، مما ساعدني على بناء قاعدة عملاء

يعيشون خارج محافظتي.
Global Ministries وفي النهاية أتقدم بالشكر الجزيل إلى

قصة نجاح غريتا ابو عيطة من بيت ساحور



تطلعات العام 2024
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تحضير الخطة الاستراتيجية للجمعية للأعوام 2024-
 2028

فتح علاقات مع ممولين جدد.

توسيع القاعدة الجماهرية للجمعية.

مراجعة وتعديل دليل المشتريات الخاص في الجمعية 

الاستمرار في بناء قدرات الطاقم وتوفير امتيازات إضافية لهم


